
CE des 20 et 21 octobre. 
 
Frédéric Heck et J Lafont pour FT 
 
Un CGE a lieu à Bordeaux les 8 9 et 10 novembre 
Les DSCO sont contactés par Joël Lafont pour la journée du 10 (présentation de la DOSO) 
La secrétaire n'est pas d'accord et veut organiser la délégation 
Heck est d'accord et fixera seulement le nombre total de la délégation. 
 
Point n° 1 : Approbation du PV de juillet 
Toujours pas reçu à ce jour 
 
Point n°2 : Information sur le bilan de l'expérimentation ARCHE et consultation avant 
généralisation. 
Suite  du CE d'août 
Les CHSCT ont été consultés 
Aquitaine le 9 septembre  
LPC le 7 octobre 
Avis négatifs pour les 2 CHSCT 
 
Dans certaines boutiques un vendeur est désigné pour traiter les réclas sur une journée. 
 
Cellule d'appui : les conseillers restent sur un niveau C 
Les apprentis ne traiteront les réclas qu'en fin de contrat d'apprentissage. 
 
Recueil d'avis 
Pour 4 CFDT 
Contre 4 SUD 
Abstentions 6 CGT 2 FO 
Avis négatif donc. 
 
Point n° 3 : Information consultation sur  l'ouverture exceptionnelle de boutiques de l'ADSO au T4 
et  en janvier 2012. 
Sujet qui revient tous les ans. 
Décembre 40% du CA du T4 
Volontariat et pas d'apprentis. 
Le manager ou l'adjoint doit être présent. 
Secrétaire demande un récapitulatif des dimanches ouverts depuis le début de l'année. 
Résolution demandant la consultation de 2 CHSCT 
Pour 6 CGT 4 SUD 
Abstentions 4 CFDT 
2 non participations au vote FO 
 
Recueil de l'avis 
L'avis est reporté au prochain CE (17 novembre) 
 
Point n° 4 : Information consultation sur le rapport Perspectives emplois compétences bilan 2010 et 
perspectives 2011 2013 
Informations confidentielles ne doit pas être communiqué à l'extérieur 
C Gaillard demande les chiffres correspondants aux graphiques pyramides d'age (pages 56 à 68) 
 
Partie perspectives 
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2011 : fourchette -1,25% et 1,25% du point de passage budget 2011 
2013 : fourchette -2,5% et 2,5% 
 
Sur la Gironde une boutique de la CUB devrait fermer (Bouliac?) 
Sur Pau idem pour la boutique Auchan 
 
Le point repassera en novembre. 
 
Point n° 5 : Information consultation sur le rapport annuel 2010 sur l'égalité professionnelle des 
femmes et des hommes 
Taux de promotion des femmes devra être égal au poids des femmes dans l'effectif 
Shadowing concerne des lycéennes. 
 
Recueil de l'avis 
Résolution adoptée à l'unanimité 
 
Les points 6 et 7 seront reportés après le point 9 
 
Point n° 8 : Présentation des résultats du questionnaire logement. Rapport dela commission 
logement et vote du CE. 
Lecture du rapport de la commission par T Pirolley 
 
FH : pas dans le missions RH d'assurer une mission sur le logement 
Vote unanime sur le rapport de la commission logement 
 
Point n° 9 : Vie du CE ASC 
Présentation du consommé ASC au 5 octobre 
Pas de remarques 
Présentation des premiers éléments pour construire le budget prévisionnel ASC 2012. 
2,946774 M€� de budget prévisionnel 
Discussion pour savoir si on attend la nouvelle mandature 
Possibilité de baisser la contribution au CCUES ? Passer de 45 à 35% ? 
 
Prochain CE le 17 novembre. 
Point7 questions à envoyer par écrit avant le 6 novembre 
 
 


