
 

L'essentiel du CE DO IDF 
 

CE DO IDF du 29 mars 2012 

 
parce qu’un jour, vous serez concernés… 

 

Suite aux dernières élections, la CGE-CGC/UNSA a pris ses responsabilités en prenant la Présidence de la Com-
mission ASC (activités sociales et culturelles). Malheureusement, certains élus préfèrent prendre les décisions 
dans les couloirs plutôt que durant les séances de travail ! 
 

Prestations vacances : chronique d’un désastre annoncé… 

 

 Nouvelles modalités de remboursement  
vacances : du mieux, mais… 

Lors de la 1ére réunion de la commission ASC, nous avons 
proposé de modifier les modalités vacances pour qu’elles 
concernent tous les personnels :  

- proposition de prendre en compte les séjours de 7 nuits 
consécutives : le plafond des 8 jours excluait ceux qui par-
taient vers des destinations lointaines et qui par le fait du 
décalage horaire dépassaient ces 8 jours ; 

- ouverture aux séjours en demi-pension et en pension com-
plète. 

Ces propositions ont été reprises par SUD et la CFDT en cati-
mini et hors des commissions qui sont là pour travailler et dis-
cuter des projets ensemble toutes organisations syndicales 
confondues. 

Elles ont été présentées au CE de la DO DIF le 29 mars 2012. 
SUD et la CFDT ont fait une alliance de circonstance afin 
d’avoir une majorité au CE sur ce point. 

 Plafonds de remboursement : c’est la crise ! 

Les organisations syndicales FO, CGT et CFE-CGC/UNSA ont 
voté contre, car bien qu’élargissant les modalités comme la 
CFE-CGC/UNSA l’avait proposé, les plafonds de rembourse-
ment ont été divisés par 2 voir 3 

 

QF Plafond 2010 plafond 2012 Écart 

0 640€ 270€ - 370€ 

1 640€ 270€ - 370€ 

2 640€ 270€ - 370€ 

3 640€ 270€ - 370€ 

4 640€ 220€ - 420€ 

5 425€ 220€ - 205€ 

6 425€ 220€ - 205€ 

7 425€ 160€ - 265€ 

8 425€ 160€ - 265€ 

9 275€ 160€ - 115€ 

10 275€ 100€ - 175€ 

11 275€ 100€ - 175€ 

12 275€ 100€ - 175€ 

13 275€ 100€ - 175€ 

Nous ne pouvons accepter cette nouvelle grille.  

Par ailleurs, se pose la question des personnels ayant déjà 
réservé leurs vacances et qui comptaient sur ce montant. 



 Chèques vacances :  
une journée à Paris Plage.... 

 

QF Valeur des chèques vacances 

QF de O à 4 100€ 

QF de 5 à 9 80€ 

QF de 10 à 13 60€ 

La CFE-CGC/UNSA a voté pour car nous sommes pour des 
chèques vacances sans participation financière préalable des 
personnels. Mais l’attribution de chèques vacances ne com-
pensera pas la baisse importante des plafonds de rembourse-
ment 2011.  

Les personnels n’attendent pas l’aumône, mais une parti-
cipation significative du CE, sur des propositions claires et 
simples. 

SUD et CFDT argumentent sur le respect du budget. La CFE-
CGC/UNSA estime que le budget est mal réparti et sous 
estimé. Il ne correspond pas aux besoins et aux souhaits 
des salariés, et s’éloigne de plus en plus des principes 
proposés par la CFE-CGC/UNSA en matière de prestations 
CE. 

 

 

Le Tableau Magique  
de la CFE-CGC/UNSA 

Seuls les personnels de SCE (Orange Business Services) et 
bientôt du CE de la division Contenus, où la CFE-
CGC/UNSA a la majorité au CE, touchent en moyenne 
1000 € par personne. Le Tableau Magique permet à chacun 
de percevoir ses droits en fonction de sa classification et du 
nombre d’enfants, sans avance de fonds ni épargne préala-
ble, sans passer par la case CCUES, sans QF inquisiteur et 
incohérent.  

Résultat : 97% des personnels de SCE bénéficient réelle-
ment du CE. 

En savoir plus : http://www.lemeilleurdesce.com/  

 

 

Ne pouvant accepter une politique ASC aussi éloignée des attentes des personnels,  
et des méthodes aussi peu démocratiques et transparentes,  

la CFE-CGC/UNSA démissionne de la Présidence de la commission ASC. 

Que le syndicat majoritaire allié à la CFDT assume ses choix. 

Bienvenue au bal des hypocrites ? 

 

 

Vos représentants CE  

Elisabeth RIVIER : 06 30 54 49 86 
Franck  LEGRAS : 06 73 69 47 23 
Karim MELBOUCI : 06 45 46 26 88 

Robert AMATU : 06 80 11 23 24 
Daniel BERNARD-CHARLOTTE : 06 32 96 80 98 

 

Retrouvez la version électronique de ce tract avec les 
liens cliquables, ainsi que toutes les nouvelles de la DO 
Ile de France, sur le site web de la CFE-CGC/UNSA :  

http://www.cfecgc-unsa-ft-orange.org/do-idf/  

Cadres et non cadres, plus d’infos sur : 
www.cfecgc-unsa-ft-orange.org  

Activités Sociales et Culturelles des CE 
www.lemeilleurdesce.com 

 
nos lettres :  Comprendre & Agir 

 Épargne & actionnariat salariés 
pour vous abonner : info@cfecgc-unsa-ft-orange.org 

nos blogs :  www.telecoms-media-pouvoir.net 
 www.adeas-ftgroup.org  

 
http://www.facebook.com/cfecgc.unsa.ft.orange 

 
http://twitter.com/#/CFECGCUNSAFTOT  

 
 

 

Prochain CE le 26 avril 2012 
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