
Le Directeur des Ressources Humaines Groupe Monsieur Patrice SEURIN

CFE-CGC/UNSA
10/12 rue Saint-Amand

75015 PARIS

Paris, Ie 29 novembre 2012

Monsieur,

Com me suite a votre courrier du 9 novembre, je souhaite vous apporter les precisions suivantes :

ouci d'harmonisation qui prevaut dans l'Accord pour Tous, I'entreprise a fait Ie choix d'appliquer a
~:;:e:b~ des salaries de FTSA, quel que soit leur statut, la regie la plus favorable concernant la prise de

leur conges annuels.
.' ., d' t d leurs conges annuels durant I'annee

Ainsi, qu'ils soient ACO ou fonctlonnalres, les salanes olven pren re . , .
civile en cours, et au plus tard, jusqu'au 31 mai de I'annee suivante (alors que Ie Cod,e duTraval1 prevolt une
prise de conges, pour les contractuels, comprise entre Ie 1er mai et Ie 31 mai de I'annee sUlvante).

Le reliquat de conges a reporter est limite a 2 fois la duree hebdomadaire de travail. Initialement prevu
jusqu'a fin avril, ce report a ete etendu jusqu'au 31 mai, afin de permettre a tous les salaries de prendre leurs

CA pendant une duree de 17 mois maximum.

Le nombre de conges annuels depassant Ie seuil applicable est automatiquement remis a zero au 31
decembre : tout reliquat de conges excedentaire sera donc « ecrete », c'est-a-dire supprime, en fin d'annee.

Cette regie « d'ecretage» est valable, y compris lorsque les conges scolaires sont « a cheval» sur deux
annees civiles, ce qui arrive regulierement. En effet, reporter -meme exceptionnellement- des jours de conges
pour les salaries risquerait de leur faire depasser leur duree annuelle du travail, ce qui est illegal.

Une exception concerne les reliquats "pour raison de service », qui existaient deja dans Ie statut
fonctionnaire, et restent aujourd'hui valides , au cas par cas, par la DRH de I'entite concernee. L'entreprise est
par ailleurs attentive a ce que ces cas restent exception nels, et reaffirme Ie lien entre conges payes et droit au
repos effect if.

Je vous prie d'agreer, Monsieur, I'expression de mes sentiments les meilleurs.
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