Monsieur Stéphane Richard
Président Directeur Général Orange
78-82 rue Olivier de Serres

75505 Paris Cedex 15

Paris, le 16 octobre 2015

Monsieur le Président Directeur Général,

Les Organisations Syndicales CFDT, CFE/CGC, CGT, FOCom et SUD sont demandeuses depuis de
nombreuses années d’une négociation sur la reconnaissance des qualifications présente et a venir.
Ces préoccupations sont largement partagées par I'ensemble des personnels comme le démontre
chaque année le barometre social.

Alors que la Direction prone la transversalité de nos activités, elle voudrait cantonner cette
négociation a I'évolution future des métiers en lien avec « Essentiel 2020 » et ses 15 compétences
clés au moyen de la reconnaissance individuelle.

Nous avons suspendu la séance du 15 octobre pour que la direction élargisse son mandat.

Nous réclamons une réelle ambition et des moyens pour traiter ce sujet :
- pour discuter de la reconnaissance des qualifications déja acquises et celles a venir.
- pour déboucher sur des mesures collectives intra-bande et/ou de I'ouverture de bandes
intermédiaires
- pour ouvrir des discussions sur de nouveaux niveaux cibles par métiers

Tout ceci devra se faire dans le cadre d’un calendrier resserré pour donner satisfaction au plus vite a
toutes nos attentes et éviter tout télescopage avec la NAO.

Pour la CFDT, Laurent Riche
Pour la CFE-CGC, Patrice Seurin
Pour la CGT, Fabienne Viala
Pour FOCom, Martine Bayard
Pour SUD, Christian Pigeon



