péetition nationale

' Lombard, déegage !

[UNY

Le maintien de Didier Lombard au poste de "Conseiller du Président" provoque une vive émotion parmi
I'ensemble du personnel.

Février 2011

La CFE-CGC/UNSA dénonce les artifices juridiques utilisés par Monsieur Lombard pour se maintenir a
l'intérieur du Groupe. En effet celui-ci a été recruté en tant que salarié par Thierry Breton en avril 2003 en
charge de la "mission Technologies, partenariats stratégiques et houveaux usages".

Lorsqu'il a été nommé mandataire social (PDG), son contrat de travail a été suspendu. Didier Lombard I'a
fait réactiver a l'issue de la fin de son mandat social afin de percevoir de nouveau son salaire... L'age de
mise a la retraite d'office (depuis le ler janvier 2010) étant de 70 ans, Monsieur Stéphane Richard ne
peut méme pas s'y opposer.

Le plan de stocks options prévoit
explicitement que tout mandataire social n‘a
que deux mois pour faire valoir ses stocks
options (or actuellement le cours est inférieur
aux valeurs d'émission). En faisant réactiver
son contrat de travail, il espére bénéficier de
la clause dite de "départ a retraite" réservée
aux salariés qui lui permet de les conserver
jusqu'en 2017.

Time to move,
Mister Lomb;zrd l o

Devant le comportement indécent de celui
gui a précipité une entreprise de 130 000
personnes dans une crise sociale sans
précédent, la CFE-CGC/UNSA a décidé de
lancer une pétition "Lombard dégage !"
afin d'exiger son départ.

Formulaire a remplir au verso =2>=>»

Vous pouvez nous Cadres et non cadres, plus d’infos sur :
retourner cette pétition par mail a: www.cfecgc-unsa-ft-orange.org
info@cfecgc-unsa-ft-orange.org
24h/24 et 7J/7 ligne SOS salariés nos lettres : ® Comprendre & Agir
e Epargne & actionnariat salariés
0 810 355 355 ) pour vous abonner : secretariat@cfecgc-unsa-ft-orange.org
FRIX APPEL LOCAL nos blogs: ® www.telecoms-media-pouvoir.net

e www.adeas-ftgroup.org

Retrouvez aussi cette pétition sur Facebook :
http://www.facebook.com/pages/Lombard-dégage/138151826252468?sk=wall
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Lombard, dégage !

Je soussigné(e) :

Madame [ | Mademoiselle [ ] Monsieur [_]

P N O & o e
S1=] Y/ (o= I

Y0 13 [=] (< I

Pour étre tenu(e) au courant de la suite donnée :
Mail professionnel (facultatif) @ ...

Mail personnel (facultatif) @ ...

soutiens la CFE-CGC/UNSA dans sa demande de départ de Didier Lombard du groupe France
Télécom sans indemnité, ni retraite chapeau, ni stock-options.

DaAle & oo .

Signature :

A renvoyer par courrier au 10/12 rue Saint Amand — 75015 Paris,
par mail & info@cfecgc-unsa-ft-orange.org ou par fax au 01 40 45 51 57

Formulaire a télécharger sur le site www.cfecgc-unsa-ft-orange.org
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