CE des 29 et 30 avril 2010.

Poursuite du CE des 29 et 30 mars.

Point n° 10 : Information sur le rapport annuel 2009 des médecins du travail.

Dr Faure, Salti, Vergé, Vandewheeege, Chanut

Dr Faure

Point n°11 : Vie du CE

A Fonctionnement du CE

a) Information et vote sur les besoins en locaux du comité d’établissement
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Vote pour cette proposition

Unanimité pour

Il y aura donc une discussion entre FT et le bureau du CE pour trouver des locaux.

b) Remplacement de membres au sein des commissions Formation et emplois et métiers

Commission formation

Remplacement de Patrick Martin par Pascal Charles

Unanimité

Commission Emplois et Métiers

Remplacement de Patrick Martin par Florence Baillard

Unanimité

B Activités sociales et culturelles.

a) Information sur la distribution des livres évasions

On aura les dates précises (10, 11 et 12 mai) demain.

b) Vote sur l’accessibilité aux retraités aux vacances adultes (copros et linéaires)

Modification du délai : 10 jours ouvrables au lieu d'une semaine.

Unanimité pour

Résolution CFDT

6 pour CFDT FO

6 abstentions CGT

4 non participation SUD

c) Vote sur l’organisation des voyages de groupe moyennes et longues distances.

Longue distance pour 90 personnes (participation CE 1500 € par personne)

Moyenne distance sur 2 à 4 jours pour 90 personnes (participation CE 500 € par personne

d) Vote sur les budgets et prestations de Noël pour les salariés actifs et les retraités.

Actifs Cadeau unique ou choix multiple (3 cadeaux)

3 choix unanimité

Proposition 1

Colis gourmand 

Box

Chèques lire ou disque

Proposition 2

Colis gourmand

Parapluie

Objet dans catalogue coop

Proposition 1

10 pour FO CFDT SUD

Proposition 2

6 pour CGT

La proposition 1 est adoptée

Montant 40€ pour les actifs, 30€ pour les retraités.

e) Information sur les travaux de la sous commission des ASC concernant les vacances adultes et vote.

Intégration ABICE dans le catalogue

10 pour CGT SUD

6 abstentions FO CFDT

Bourses aux vacances

Unanimité pour

Point n° 12 : Vie de l’établissement

Flux très faibles en février

Donc moins de ventes

Résolution SUD pour la mise à l'odj de l'expérimentation traitement mail à Limoges, Lab à Albi et bilan de la restructuration mise en place à Poitiers.

Opposition CGT , donc coupure en deux

1 Traitement mail VOIP à Limoges et Lab à Albi

Unanimité

2 Poitiers

6 pour SUD FO

4 contre CFDT

6 abstentions CGT

donc refusé

CE du 30 avril 2010
Point n° 1 : Approbation des PV de janvier 2010

Demande de modifications par Patrice Damon et Bernard Billard

L'approbation sera faite quand on aura une version rectifiée.

Point n° 2 : Information consultation sur le rapport annuel 2009 sur le fonctionnement et l’organisation du service de santé au travail.
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Accord du nouveau médecin pour le recrutement (certainement pour la rentrée)

Les cabinets secondaires (pour ceux qui voient plus de 200 salariés) seront équipés progressivement de matériel (ergovision, …)

Infirmière : manque Edith Remetter sur Limoges

Résolution

Unanimité

Résolution sur le point SST ; Point 2 : info consultation sur le rapport annuel 2009 fonctionnement SST :

Les élus et RS du CE de la DTSO proposent le recrutement d’un 7ème médecin et en collaboration avec l’ensemble des médecins une remise à plat de tous les périmètres et les charges de travail de chaque médecin.

Les élus et RS du Ce de la DTSO demandent que le Service de Santé au Travail trouve un agrément du ministère du travail, cela passe par une mise en conformité des locaux et des préconisations  soulignées par le dit ministère (fonctionnement cellule d’écoute, confidentialité et normes des locaux sanitaires…) : adoptée par l’unanimité des élus et RS du CE.

Avis négatif motivé

Unanimité

Point n°3 :  Information consultation sur l’évolution des horaires d’ouverture de la boutique d’Arcachon.

Première fois qu'on traite les horaires d'ouverture des boutiques en CE

CA 28ème sur 75 dans sa classe de bench

Flux 4793 en moyenne moins de 3000 pour cette boutique.

Moins de surface de vie sur la nouvelle boutique

Point n°4 : Information consultation sur l’évolution des horaires d’ouverture de la boutique de Biganos.

Ouverture à 9h30 au lieu de 10h des commerces de la galerie commerciale d'Auchan

Point n°5 : Information consultation sur l’ouverture exceptionnelle de la boutique de Trélissac le dimanche 30 mai.

Effectif de la boutique : 1RB 1 adjoint et 8 vendeurs. Combien de CDITP ou d’alternants ?

SFR et Internity seront ouverts le 30 mai

Payés ou rendus double et un jour de congés dans la semaine

Note de frais pour le repas du midi

Nous aurons un bilan après le 30 mai.

Avis

Résolution syndicale du Point 5 de l’ordre du jour : ouverture exceptionnelle de la boutique de Trélissac le 30 mai 2010 : 
Le titre de ce point qualifie cette ouverture « d’exceptionnelle »,
Malheureusement, ce qui devrait être une exception revient de plus en plus fréquemment.
Nous constatons une fois de plus la banalisation du travail le dimanche et les jours fériés alors que les produits et services vendus par l’entreprise ne sont pas des produits de première nécessité.
Quelle importance l’entreprise accorde telle a l’accord récemment signé sur l’équilibre entre vie prive et vie professionnelle ?

Cet état de fait nous laisse douter de l’ouverture vers un nouveau dialogue social

Considérant que le travail du dimanche nuit gravement à l’équilibre et à la santé des salariés, les élus et RS CFDT  et CGT du CE de la DTSO émettent un avis négatif sur l’ouverture de la boutique de Trélissac le 30 Mai 2010

Point n°6 : Information sur le rapport 2009 de la commission logement et perspectives 2010.

Point n° 7 : Vie de l’établissement .

Vie des UO en mars 2010

Résolution proposée par Sud :

1ère résolution

· Les élus et RS du CE demandent que soient inscrits à l’ordre du jour d’un prochain CE les sujets suivants :
· Expérimentation sur le traitement par mail de la VO IP à Limoges. 

· Expérimentation « Orange Lab » à Albi.

2ème résolution

Les élus et RS du CE demandent que soit inscrit à l’ordre du jour d’un prochain CE le sujet suivant :
Bilan d’étape sur la mise en œuvre de la restructuration qui a touché l’UAT, l’AVSC et le CCOR à Poitiers
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