Questions et Réponses Cadres et Non Cadres - Réunions DP AC HOME SOA - année 2011

Site
Date de la réunion 14/04/11
date de la question | nom délégué / OS Site DP N° questions réponses
Classe 3/ Bande DBis : 2,53%
. 0,
|. Cazayus CFE- Bordeaux 1 Part variable managériale : pouvez vous nous donner les g;sj: é / 5 gggl/e E:3,79%
CGC montants de la part collective de la PYM? e
Classe 3/ Bande DBis : Moy 4,66% ; Med 4,68%
| Cazavus CFE- Part variable managériale : pouvez vous nous donner les Classe 4 / Bande E : Moy 6,96% ; Med 6,86%
CGC Y Bordeaux 2 [montants moyens et médians de la part individuelle par niveau de|Bande F : Moy 7,07% ; Med 7,92%
la PVM?
|. Cazayus CFE- Bordeaux 3 Pouvez vous nous indiquer si des promotions sont prévues au Le plan de promotion est en cours de validation. Il sera présenté lors
CGC S1 et si oui sur quels postes? d'une prochaine multilatérale aux DS de I'AVSC
Les déménagements de la DOSO MP et de I'AVSC étant en train [Pour I'instant,le planning initial n'est pas remis en cause pour la
|. Cazayus CFE- . R ) o o .
cac Bordeaux 4 |de glisser, quelles vont étre les conséquences pour la création du|création du RIE. Par contre un retard sur la libération des locaux peut
RIE sur Chateau d'Eau?. effectivement entrainer un retard du RIE
|. Cazayus CFE- B Les recrutements sont en cours sous performance mobilité. La date
CcGC ordeaux 5 |Les recrutements des responsables de plateau et d'équipes  |imite était le 9 avril.
pour Ravezies sont ils actés?
. . Selon le niveau de compétence et d'origine des conseillers recutés,
|. Cazayus CFE- Quand va commencer la formation des conseillers pour le ) . . R . )
Bordeaux 6 la durée de formation dure de quelques jours a 7 semaines (Fl) , il en
CGC nouveau plateau? ) A
sera tenu compte pour la date de début de formation
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