CR de la réunion du Comité Territorial Emploi de la DO Sud
Séance du 28 juin avec de présents autour de la tab

13 représentants syndicaux ( FO + CGT + CFTC + SUWIFE-CGC/UNSA + CFDT)
3 membres de la Direction : Marie-Claude AUMEGEASRH Relations sociales)— Eric
DEPRET (DRH) — Pierre CLEMENT ( DO )
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Les faits marquants :

- Le document présenté suit un formalisme de présentaour obtenir un format
assez homogéne entre les différentes Directionsgera(maquette nationale)

- Entre fin 2009 et fin 2010 sur le périmétre DO Su45 effectifs en CDI sur le
total de 7 747 effectifs => + 3%.

- Les effectifs de la DO représentant 54 % de I'daffgdobal de FT SA et filiales :
DO = 4 199 effectifs pour un total de 7 747. vairgage 18 du document les
chiffres et la listes des différents services «amaux ». On remarque que les
chiffres des autres services ne sont fiables ..ueger SCE, pour IBNF et IC le
global est bon mais pas la répartition donnée...

- Certaines familles de métier ont eu une forte augation de leur effectif entre
2009 et 2010 :

- Domaine Client : CUS6 Management transverse tch&B,9 %

- Domaine Gestion Support : Ressources Humain&8,4%

- Management risque + 3@,1

- Domaine Technique Informatique : conseil en 36+ %

- Etude et développement +12,9%

- Management transverse du S| +21,6%

- Domaine technique réseaux : production résea@x/%2

- Management transverse réseaux +14,8%

Le tour de table des positions des OS :

- Présentation globale qui ne donne pas une visaobgssin de vie. Attend les éléments de
perspective d’emplois.

- Nécessité d’avoir une vision de la sous traitance.
Réponse de la directio® ces chiffres existent dans le rapport PEC, sarmf@n octobre.



- Nécessité d’affiner les chiffres surtout les sesites, fournir les métiers les familles de
meétiers vue trop large pas assez fine et afficlegeclasses d’age par métier ...

- Quel est le nombre de CDD passé en CDI ?
- Lecture déclaration préalable. :
Nous précisions que dans la liste des filialemahque « Neita », le DO nous confirme qu'il

va leur rendre visite prochainement. La liste seraplétée.

La Direction—> annonce que le prochain comité se tiendra en pefmochain. Les
perspectives d’emplois seront données par famdllendtiers et les effectifs cibles.




