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CE Fonctions Support 
Réunion  du 15 DECEMBRE 2011 

 

Partager ce que nous en avons compris. 
  

Séance constitutive, des al-
liances d’OS se dévoilent 
mais la volonté de ne pas 
faire obstacle au fonction-
nement s’est imposée   
Première réunion de la nouvelle manda-
ture, la direction félicite les élus, souligne 
un renouvellement à 50% sur l’ensemble 
des 15 titulaires et 15 suppléants,  rap-
pelle les règles d’écoute et de respect 
nécessaires au bon déroulement des 
réunions, ainsi que les règles du vote 
des suppléants en l’absence du titulaire, 
par priorité décroissante :  

- même OS, même collège  

- même OS, autre collège  

- même collège, OS ayant obte-
nu le plus grand nombre de voix  

Le rappel de cette règle souligne 
l’importance de la présence effective des 
élus aux réunions de CE, à défaut la 
voix d’une OS peut aller à une autre 
OS,  vos élus CFE-CGC/UNSA Cathe-
rine, Jean-Marc, Serge et Jean-Claude 
s’engagent à une participation assi-
due et coordonnée pour défendre les 
positions et faire valoir les intérêts que 
vous leur avez confiés.  

Deux déclarations préalables très voisi-
nes de Sud et CGT prenant acte de 
leurs faibles résultats électoraux et re-
nonçant de ce fait à toute candidature au 
Bureau et aux Présidences de commis-
sions. 

Deux autres déclarations préalables  de 
CFDT et CFTC à l’opposé des précé-
dentes,  pour affirmer prise de respon-
sabilité et participation aux instances 
dirigeantes du CE. 

On comprendra dès les déclarations de 
candidature au Bureau et aux Présiden-

ces de commission qu’un pacte pré-
alable a été conclu entre CFDT, FO et 
CFTC … néanmoins hors les postes de 
trésorier et trésorier adjoint (3 absten-
tions et 12 pour) tous les votes reçoi-
vent 15 voix pour, expression géné-
rale de la volonté de ne pas bloquer le 
fonctionnement de l’instance : 

Secrétaire du CE : S. Rota (CFDT) 

Secrétaire Adjoint : Ph Gottis (CFTC) 

Trésorière : M. Gillot (FO) 

Trésorière adjointe : M. Vinet (CFDT) 

Présidence de commissions  

Formation : P. Pignol (CFDT)  

Egalité Pro : J. Proux (FO) 

Logement : A-M. Martin (CFTC) 

ASC : F. Audigier (CFDT) 

CHSCT : G. Héritier (CFDT) 

Communication : M. Gillot (FO) 

Il n’y a pas eu de candidatures sou-
mises au vote en séance pour les 
commissions Emploi & Métiers, Han-
dicap, Economie & Evolution des 
Marchés, il n’est pas interdit de penser 
que ces trois Présidences non sollicitées 
par le club CFDT-FO-CFTC relèvent 
plus d’une absence de candidats à voca-
tion que d’une œuvre de charité démo-
cratique.  

Pour la CFE-CGC/UNSA se sont portés 
membres et ont été approuvés dans les 
commissions : 

ASC : Monique Mangioni, Patrick Brivot 

Emploi & Métier : Philippe Castandet 

Formation : Catherine Reydy 

Handicap : Serge Clément 

Les candidatures restent ouvertes et 
nous en discuteront en réunion de sec-

tion, pour rappel il n’est pas requis d’être 
élu pour être membre de commission. 

Ont également été désignés les repré-
sentants de notre CE auprès du 
CCUES, tel que prévu par l’accord pré-
électoral il s’agit de deux sièges de sup-
pléants dont un pour FO et l’autre pour 
CFDT. 

La direction a pris note d’une remarque 
sur les moyens (heures) attribués aux 
élus alors que nous sommes très proche 
(5985) d’un seuil (6000) qui octroie des 
moyens significativement supplémentai-
res, elle s’est engagée à y répondre 
avec un à priori favorable. 

Echange informel avec Bru-
no Mettling  
Bruno Mettling venu pour présenter la 
nouvelle DRH des Fonctions Support et 
nouvelle Présidente du CE, Delphine 
Pouponneau à qui nous avons souhaité 
la bienvenue, s’est aussi prêté à un 
exercice ouvert de question-réponse, sa 
présence a été saluée par les élus qui 
l’ont aussi encouragé à renouveler régu-
lièrement la pratique dans le futur. 

En bonne place des thèmes d’échange 
ont figuré les difficultés côté RH liées à 
la mise en place de Harp et leurs 
conséquences sur les charges de 
travail ainsi et les inquiétudes du fu-
tur à GSSC dont la quasi totalité de 
l’état major est officiellement sur le 
départ sans qu’aucun remplacement 
« titulaire »  ne soit annoncé. Aucune 
réponse concrète n’a été apportée en 
séance mais nous aurons à cœur de 
vérifier que nous avons été entendus.  

Une fois n’est pas coutume, nous avons 
rendu hommage à Michel Guillot pour la 
qualité de sa longue présidence du CE 
et lui avons souhaité bonne continuation. 

Prochain CE le 31 Janvier 2012 
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