
CE Fonctions Support - Restauration 

La CFE-CGC/UNSA monte 
au créneau… en vain ! 

 
 

 Janvier 2013 - IL  

 Gestion de la restauration : la CFE-CGC/UNSA obtient des résultats… 
Selon le droit du travail, la gestion de la restauration relève des prérogatives des CE. Cependant, l’accord de gestion signé en 
janvier 2005 prévoit que France Télécom gère la restauration collective et les aides pécuniaires remboursables. 

Mais, comme l’a démontré l’audit piloté par les élus CFE-CGC/UNSA, l’entreprise n’a pas utilisé l’intégralité des budgets 
annuels prévus dans l’accord et en a conservé les reliquats. Or, le non consommé relève du budget ASC (Activités Sociales et 
Culturelles) revenant au CE et à ses ayants-droits. 

Après deux ans de bataille judiciaire, le CE de SCE (Orange Business Services), où la CFE-CGC/UNSA est majoritaire, a 
obtenu le remboursement des sommes non dépensées depuis 2005, et vient de percevoir un chèque de 1,6 Million d’euros, 
correspondant aux sommes que la  Direction avait indument conservées.  

 

 

Cet argent reviendra légitimement aux personnels du CE de SCE et nous en sommes fiers. 

 … et souhaite que les personnels de Fonctions Support en bénéficient… 
En conséquence de ce jugement, chaque CE peut revendiquer la restitution de sa quote-part sur le non consommé. 

Vos élus CFE-CGC/UNSA ont fait une nouvelle tentative pour persuader les autres organisations syndicales présentes au CE 
de Fonctions Support de faire la même demande de restitution d'argent non dépensé. 

Ils ont proposé le vote de la résolution suivante :  



 

Résolution CFE-CGC/UNSA mise au vote en CE 

Les élus du CE « Fonctions Support » réunis en séance du 18 décembre 2012 demandent à la direction de France 
Télécom, le remboursement de la quote-part des reliquats non consommés depuis 2005, au titre des ASC et du 
budget restauration délégué à l’entreprise. 

  … mais les autres élus ne l’entendent pas de cette oreille ! 

Résultat du vote  

 POUR =>  2 voix (CFE-CGC/UNSA) 

 CONTRE =>  10 voix  (CGT – CFDT – CFTC – SUD) 

 ABSTENTION =>  3 voix (FO) 

Alors que notre organisation a obtenu, grâce à sa pugnacité, une décision de justice favorable aux personnels, une 
majorité d'élus se prononce CONTRE la mise en œuvre d’une démarche similaire au CE de Fonctions Support !! 

 

 

 

 

Vos élus CFE-CGC/UNSA continueront de se 
battre pour défende l’intérêt des personnels.  

Nous savons que ceux-ci nous en sont 
reconnaissants, comme en témoigne notre 
progression continue aux élections depuis 
2005. 

Mais l’expérience montre que pour nous 
permettre de mener à bien les actions que 
nous défendons dans les CE,  
il faut nous donner la majorité des voix !!

 

Vos correspondants CFE-CGC/UNSA 

Patrick Brivot – 06.77.02.32.57 
Catherine Reydy – 06.76.41.01.20 
Serge Clément – 06.86.8775.74 

Jean Claude Minet – 06.07.54.60.59 
Jean-Marc Dartagnan – 06.89.10.01.12 

24h/24 et 7J/7 ligne SOS salariés 

 

Activités Sociales et Culturelles des CE 
www.lemeilleurdesce.com  

Cadres et non cadres, plus d’infos sur : 
www.cfecgc-unsa-ft-orange.org/fonctions-support 

Retrouvez la version électronique de ce tract avec les liens 
cliquables sur le site web de la CFE-CGC/UNSA 

http://www.cfecgc-unsa-ft-orange.org/tracts-et-publications/  
 

nos lettres :  Comprendre & Agir 

 Épargne & actionnariat salariés 
pour vous abonner : info@cfecgc-unsa-ft-orange.org 

nos blogs :  www.telecoms-media-pouvoir.net 

 www.adeas-ftgroup.org  

 http://www.facebook.com/cfecgc.unsa.ft.orange 

 http://twitter.com/#/CFECGCUNSAFTOT   
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