Fonctionnaires classe 1 & 2 |

E
cCeC  La CFE-CGCIUNSA
_ fait valoir vos droits
uNy |

L’Accord salarial 2010 pour France Télécom SA prévoit une mesure collective pour I'ensemble des
personnels, message largement relayé par la direction sous la forme « Un montant garanti de 500 €/
bruts annuel pour tous ».

Sont oubliés les fonctionnaires ayant bénéficié en

2010 d'un changement indiciare ou d’une
D L’accord salarial 2010 prévoit pour promotion au sein des classes 1 et 2, qui n'ont pas
les fonctionnaires de classe 1 et 2 : eu les 500 €[garantis. Se rajoute une erreur sur la
date de prise en compte de I'évolution du « point
d’indice de la fonction publigue » et de
'augmentation du « complément France Télécom »
intervenus au 1er juillet 2010.
Dés lors la CFE-CGC/UNSA saisit la Direction des
Ressources Humaines du groupe

Une augmentation du Complément France
Télécom(CFT) :
- 100 €/ an, soit 8,3 €/ mois au 1er juillet 2010

Une Prime de rattrapage garantissant

500 €de salaire supplémentaire pour 2010
calculée individuellement en fin d’année, pour
compléter si nécessaire toutes les autres mesures

D La CFE-CGC/UNSA obtient que :

salariales, qui seront déduites de cette prime e les sommes complémentaires soient
exceptionnelle : versées su plus tard sur le salaire de
- l'augmentation du CFT mars (courrier au verso)

- les augmentations du point d’indice L . . .
- les évolutions statutaires e une communication spécifique soit faite
- les promotions a destination des personnels concernés

D La CFE-CGC/UNSA agit face aux Vos interlocuteurs CFE-CGC / UNSA
dysfonctionnements sur le paiement de la sont a votre écoute et vous

prime complémentaire, avec des erreurs pouvant accompagnent dans vos démarches
atteindre 200 €/en défaveur du personnel.

La CFE-CGC/UNSA reste
vigilante sur la mise en oeuvre
des mesures correctrices
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Lz Directewr des Ressources Humaines Groupe Monsmur S2bastien CROTIER
Prisident
CFE-CGT FRANCE TELECOM ORANGE
12 re Eant Armand
TE015 PARIS

Pars, la 13 fanvier 2011
Monseur,

J'ai pris connaissance de volre courrier du § Janvlier 2011 relatif & la mise en muvre da Mascord salarial
FTSA 2010, et plus particuli#rement les dispositions concernant les fonctionnaires des classes | et I,

En premier lisu, |@ voudrais soulgner gue application de I'eccord sslaral a é% conforme @ g
negociaton qui a éta condurte,

Pour autant, la lecture qui en a &é faite, la compréhension qu'ont pu en avoir seraine salarés, les
commentaires que vous formulaz montrent des dysfonctionnements voire des malentendus.,

En awcun cas, j@ ne souhaile gue nos salarss ou vous-méme puissier penser que lentreprise e
respects pas ses engagemeants.

Clest pourquol dans V'esprit du Contrat Soclal gue nous avens daboré et de la confiance partagde que
J'appelle da mes veux, nous appfiguenons "accord salaral de telle fagon que chague fonctionnaire des
clazses | ef I, gur 1a base d'un temps olsin, ait pergu un montant menirmum de 500 € buts au titre de
I"annde 2010

Mas services vont procdder 4 de nouveaux calowls en ce sens. Les montanis  Individusks
complémeantaires seront versés aux intéressés au plus tard avec lo salaie de mars 2011,

Ja vous pria de croire, Monsseur, en 'assurance de ma considérabion distinguée.
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