groupe Orange

# Uniteé Clients Industrielle Occitanie

Bilan mandature 2019/2023

Novembre— UCI Occitanie

La mandature arrive a son terme et il est temps pour nous de faire un bilan de ces 4 ans. La mise en place
des nouvelles instances (CSE et CSSCT) couplées a la crise covid n’ont pas facilité notre action.

Pour autant I'entreprise n'a pas ralenti. Innombrables projets immobilier (Campus et villes moyennes),
nouveaux contrats de sous-traitance (RCC et PRIMO) et réorganisations (Projet ARI/CA/PLR). Nous
n‘avons cessé dans toutes les instances de défendre les salariés et de limiter les impacts sur leurs
conditions de travail (Flex/Télétravail/Emploi/Rétribution/Restauration).
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u ¢ Reéalisation de questionnaires pour comprendre
NOS actmns dlll'allt Ia vos attentes (Chaff/Restauration Tarbes/...).
mandature : Nous avons obtenu pour vous :
¢ Participation active dans toutes les instances ¢ Validation de tous les dossiers UCI en comission
(CSE/CSSCT/CSSCT Transverses/REI). de recours sur les Accords Campus.
¢ Force de proposition sur tous les projets ¢ Prime « Tuteur » et vrais parcours de formation
immobiliers et tous les dossiers présentés dans sur les projets Pilote THD et CA.
les instances impactant 'UCI.
, o ¢ Alinitiative du Pilote sur le télétravail des Chaffs.
¢ \Veille sur la bonne application des accords et des
regles RH (Campus/Télétravail/D14...). ¢ Obtention de titres restaurant sur des sites ou la
R . L regle n'était pas respectée.
¢ Participation nationale sur les négociations des - o _
accords astreintes et sorties exceptionnelles. ¢ Suivi de dossiers individuels et conclusion
, . ) positive pour les salariés
¢ Questions RP pour defendre et répondre aux (Prime/Promotion/Mobilité géographique).
interrogations des salariés. . . 3
+ Prise en compte de certaines de nos propositions

¢

¢

¢

Tract trimestriel sur I'actualité de 'UCI OC.
HIS UCI OC mensuelles par Teams.
Tractage terrain pour étre au plus pres de vous.

sur les projets immobiliers
(Matériel/Aménagement d’espaces/...).
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Nous continuerons a vous soutenir et a porter votre voix durant la prochaine mandature.

Votez pour nous lors des élections du 13 au 16 novembre 2023 !!!

CHOISISSEZ

ot

Olivier Berger — 06 48 07 97 83

Eric Planaguma — 06 84 15 00 44
Adrien Graciannette — 06 74 82 48 74
Laétitia Lebrun — 07 85 48 46 96

Abonnements gratuits : bit.ly/abtCFE-CGC
Tous vos contacts : bit.ly/annuaire CFECGC
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