
 

 

La CFE-CGC remercie chaleureusement tous ceux qui se sont mobilisés lors de ces élections. C’est une réussite collective, 
et nous remercions bien sûr vivement les salariés qui ont validé notre action scrutin après scrutin, en nous faisant progresser 
régulièrement.  

Vous avez porté la CFE-CGC à la première place des organisations syndicales avec 9 élus sur 35 au CSE de la DO GSO. 

 

Nos engagements 
Ce résultat exprime une attente forte de votre part de voir 
les choses enfin changer dans la gestion de votre CSEE : 

✓ Tableau magique (prestations plus simples) 
✓ Digitalisation (prestations plus rapides) 
✓ Fin du reversement CSEC (prestations plus 

généreuses) 
✓ Abandon du QF au profit du grade (prestations 

plus justes) 

 

La CFE-CGC assume ses 
responsabilités 
Le premier CSE dit « de constitution » s’est réuni le 07 
décembre à Toulouse. 

Pour tenir nos engagements 2 paramètres sont 
nécessaires : 

✓ Constituer un bureau 
✓ Constituer une majorité avec une ou plusieurs 

organisations syndicales 

Pour l’instant, Seule la CFE-CGC, élue 1ère organisation 
syndicale à la DO GSO, a pris ses responsabilités en 
proposant une candidate au poste de secrétaire 

Nous espérons que les autres organisations syndicales 
sauront entendre ce besoin de renouveau, et constituer 
cette majorité indispensable au respect des votes 
exprimés. 

 

Lors du prochain CSE le 14 décembre, la CFE-CGC souhaite 
 Trouver un accord de gouvernance   

 La Mise en place des commissions et des instances 

 La Mise en place des Activités Sociales et Culturelles (A.S.C) sans délai 
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