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Fermeture Boutique Orange Sete :
Pour que demain nous

appartienne...

Les salariés de la boutique Orange de Séte
manifestent aujourd’hui car la direction d'Orange
SA a choisi de fermer définitivement votre boutique
Orange de proximité. Nous n'avons pas choisi cette
fermeture, nous la subissons ! Ce projet ne fait au-
jourd’hui qu'allonger la longue liste de fermetures
que l'entreprise met en ceuvre depuis plusieurs an-
nées. Une politique d'économie, destructrice d'
emplois, de présence dans nos territoires et de sa-
tisfaction pour ses clients de proximite.

La fermeture de votre boutique Orange a
Séte est inédite pour nous tous : nous allons devoir
nous rendre a Montpellier ou Béziers tous les jours
afin de pouvoir continuer a exercer notre activité
professionnelle, et vous, clients d’'Orange, vous se-
rez contraints de vous rendre a Balaruc-le-Vieux
pour demander conseil ou assistance.

Dans ce cadre, Orange a souhaité accompa-
gner les salariés vers un autre emploi ou site sans
qu’une négociation ouverte et loyale avec les Orga-
nisations Syndicales représentatives du personnel
ne soit au rendez-vous. Le compte n'y est pas !
Orange engrange des milliards de bénéfice chaque
année mais elle a des oursins dans les poches en
ce qui concerne le devenir de son personnel !

Indemniser ses salariés a la hauteur du préjudice
subit, leur garantir la prise en charge des colts de
cette mobilité subie, reconnaitre leur investisse-
ment professionnel, leur présence, aide, conseil,
service et leur expertise... tout cela ne fait pas par-
tie du projet...

Un vrai jeu de dupe pour une entreprise qui
se veut et se vante d’avoir une relation exemplaire
avec ses clients et ses salariés. Les belles paroles
ne suffisent plus, il faut ASSUMER ses dires et agir
en conséquence! A |'heure ou les anciens
dirigeants de l'entreprise sont sur le banc des
accusés, nous sommes en droit de nous interroger
sur le retour d'une crise sociale.

Toujours plus dans la poche des actionnaires
et des miettes pour les salariés dont seul le travail
fait vivre et prospérer les entreprises du CACA40,
nous ne pouvons pas I'accepter ! Nous demandons
une juste indemnisation. Orange doit respecter
toutes ses grandes ambitions affichées : celles d’
une grande entreprise d'envergure internationale
qui affirme a grand renfort médiatique qu'elle est un
employeur ol I'humain est au cceur ses

préoccupations.
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