
 

 

2 CSE extraordinaires se sont tenus les 16 et 24 juin dernier. Vous trouverez ci-dessous les comptes rendus. 
La prochaine réunion aura lieu le 22 juillet. 

 
 
Réunion extraordinaire du 16 juin   

 
1- Retour sur l’Information/consultation sur le projet 

de la charte informatique 
La direction a pris en compte la majorité des remarques et 
demandes d’évolutions émises par le CSE. Dans ces conditions, 
le CSE a émis un avis favorable.  
 
Pour la CFE CGC, ce document a l’avantage d’encadrer les 
pratiques numériques en cours dans l’entreprise (email, chat, 
web, pc, téléphone…). Nous déplorons néanmoins une 
tendance à la responsabilisation du salarié déchargeant 
l’entreprise. Nous invitons les salariés à lire très attentivement la 
charte informatique.   
 

 
 
 

 
Réunion extraordinaire du 16 juin   
 

1- Information/consultation sur le projet de 
Réorganisation de la Direction R&D 

La direction a présenté un projet de réorganisation de la R&D 
afin d’aligner ce département sur la stratégie de l’entreprise 
(montée en puissance des activités prpl et VAS, activité mature 
sur la TV).  

Le CSE a donné un avis favorable avec des réserves.  

La CFE CGC pense que cette réorganisation est nécessaire 
pour aligner la société sur sa stratégie. La CFE CGC sera 
vigilante sur l’adéquation des effectifs par équipe. Un maximum 
de 15 salariés et sous-traitants par manager.   

 

2- Accord d’intéressement 2025  
Dans un dialogue constructif, la direction a accepté plusieurs 
propositions d’évolution du texte. Dans ces conditions, la CFE 
CGC valide l’accord et l’a donc signé le 24 juin 2025.  

 

 

Juin 2025 - SoftAtHome 

#CSE  #SOFTATHOME 

Gilles Merle – 06 76 72 23 57  
Annie Rinckenbach – 06 72 79 29 01 
Ludovic Fouquet – 06 33 90 64 82 
Cristelle Henry – 06 78 07 86 77 
Pierre Yves Castellan – 06 76 60 06 50 
 

Vous souhaitez recevoir nos publications par mail ? 
Contactez Gilles Merle : gilles.merle@softathome.com 
 

Comptes rendus des CSE de juin 2025 
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