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                Intéressement versé en 2012            

        
                            
                Rédigé par Hélène MARCY le 19 avril 2012.                Publié dans Participation, Intéressement et Actionnariat.            

                
        
        
        
        
		
	        		    			    
					    
				        				            
Au contraire de la participation, obligatoire dans toutes les entreprises de plus de 50 salariés, l’intéressement ne s’applique qu’aux entreprises dans lesquelles il existe un accord d’intéressement, négocié entre la Direction de l’entreprise et les représentants du personnel.

Dans les sociétés du Groupe France Télécom-Orange, la situation est contrastée, et tout le monde ne touchera pas d’intéressement cette année.

Personne en revanche ne touchera d’intéressement exceptionnel : le Conseil d’Administration de France Télécom, qui en décide, a préféré privilégier le versement d’un acompte sur dividende, dont les frais financiers coûteront le même montant que l’intéressement exceptionnel versé l’an dernier ! 

France Télécom SA : l’accord existe, et les objectifs sont atteints.

Dans les accords triennaux en vigueur à France Télécom SA, l’intéressement est calculé sur la base de deux indicateurs assortis d’un objectif sur la performance économique d’une part, et sur la qualité de service perçue par les clients d’autre part. La part individuelle est calculée proportionnellement au salaire et au temps de présence de chacun.

En 2011, les objectifs ont été atteints : les personnels se partageront donc environ 185 millions d’euros, soit en moyenne 1 930 euros, en hausse de 12% par rapport à l’an dernier.

Vous avez jusqu’au 25 avril 2012 
 pour choisir comment toucher votre intéressement

Creelia/Amundi, la banque gestionnaire de l’épargne salariale du Groupe France Télécom, vous a adressé un courrier électronique et/ou papier pour vous indiquer comment placer votre intéressement.

En exprimant votre choix, via www.okapi.creelia.com avant le 25 avril, ou par courrier avant le 20 avril, vous pouvez choisir les modalités de versement de votre intéressement :


	
 

	
paiement   immédiat

	
PERCO 1

	
PEG


	
Affectation par défaut si vous ne formulez pas de choix

	
100%

	
-

	
-


	
période de choix

jusqu’au 25 avril 
 via internet, 
 jusqu’au 20 avril 
 par courrier

	
tout ou partie de   l’intéressement

	
tout ou partie de   l’intéressement

	
tout ou partie de   l’intéressement


	
date de versement

	
paie de mai

	
21 mai 2012

	
21 mai 2012


	
disponibilité 

	
immédiate

	
à la retraite 2

	
dans 5 ans 2


	
abondement de   l’entreprise

	
non

	
650 € maxi 3

	
310 € maxi 4

pour le versement   dans le fonds France Télécom Actions


	
impôts sur le revenu   2012

	
oui

	
non

	
non


	
prélèvements sociaux   sur les plus-values à la sortie des fonds

	
-

	
oui

	
oui






	 Liste des entreprises du Groupe France Télécom bénéficiant du PERCO sur le site de la CFE-CGC/UNSA.
	 Les cas de déblocage anticipé du PEG comme du PERCO sont strictement encadrés par la loi. Vous pouvez en retrouver les règles sur le site Amundi (http://www.amundi-ee.com/) ou en cliquant sur les liens ci-dessus.
	Abondement pour versement dans le PERCO : brut maximum annuel de 650 € pour un versement au moins égal à 650 €.
- abondement de 200% des 150 premiers euros, soit de 0 à 300 € d’abondement annuel
- abondement de 100% des 151 à 350 euros suivants, soit de 0 à 200 € d'abondement annuel
- abondement de 50% des 351 à 650 euros suivants, soit de 0 à 150 € d'abondement annuel
	Abondement pour versement dans le fonds France Télécom Actions : brut maximum annuel de 310 € pour un versement total de 780 € : 
- abondement de 50% pour les 460 premiers euros versés, soit de 0 à 230 euros d'abondement.
- abondement de 25 % pour les 320 euros suivants, soit jusqu'à 80 euros supplémentaires d'abondement.


Les chiffres indiqués ci-dessus sont les valeurs définitives des abondements pour 2012, qui se substituent donc aux valeurs indiquées notamment dans les courriers qui vous ont été adressés par Creelia/Amundi, émis avant signature de l’avenant PERCO pour 2012. Rappelons que l’abondement PERCO est en baisse (il était à 800 euros l’an dernier).

Si vous avez placé votre participation dans le PERCO, l’abondement avait été calculé en fonction de l’accord initial qui prévoyait un abondement brut garanti de 450 € pour un versement de 600 €. Un complément d’abondement calculé conformément aux nouvelles modalités vous sera versé automatiquement (versement net de CSG/CRDS). Il sera investi le 20 avril, proportionnellement sur les fonds du PERCO que vous avez choisi, et sera visible sur votre compte à partir du 27 avril 2012.

Dans les filiales du Groupe, la situation est contrastée

Pour en savoir plus :

	 l’intéressement à Orange France SA sur le site web de la CFE-CGC/UNSA.
	consultez dans les prochains jours la rubrique de votre filiale (via le menu établissement)
	contactez vos représentants CFE-CGC/UNSA (vous les trouverez dans l'annuaire)
	le blog de l'ADEAS

 
				        			    	

					

		    		



        
        
        
        
        
        
    



            
                                                

                        

    
    


    
    






    
    
    
    
    
    
            


Retrouvez toute l'information sur l'épargne et l'actionnariat salarié avec l'ADEAS, Association pour la Défense de l'Epargne et de l'Actionnariat Salarié
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                Prochains évènements        
        


    
    


	

	
		
			Heure d'échanges avec Christophe Moinier négociateur NAO pour la CFE-CGC
		
		
11/04/2024 11:00 - 12:30

	
		




	

	
		
			Q/R sur la Lettre Comprendre & Agir #1/2024 - Économie circulaire des smartphones
		
		
19/04/2024 12:00 - 12:50
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						Construire sa stratégie d’épargne :  un subtil dosage en fonction de vos objectifs
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						Repères sur les Plans Epargne Retraite (PER)
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						Votre PER COL devient disponible dès que  vous avez atteint l’âge légal de départ en retraite
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						Fiche pratique :  Vous pouvez désormais transférer 10 jours de CET par an dans le PER COL
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						À compter du 2/01/2023, l’arbitrage du PEG d’Orange, c’est toute l’année !

			
			
			
		


		

	
	








    


    
        

                Articles complémentaires        
        


    
    	
		    	Calendrier 2024 des heures du mois à la DTSI
        
            
            14/02/2024
            DTSI
            

        

	
	
		    	CAC 40 : les dividendes atteignent un niveau record en 2023
        
            
            11/01/2024
            Epargne & Actionnariat
            

        

	
	
		    	Election de l'administrateur représentant les personnels actionnaires d'Orange Janvier-Février 2024
        
            
            09/01/2024
            Conseil d'Administration 2024
            

        

	
	
		    	ELECTION OF THE DIRECTOR REPRESENTING EMPLOYEES SHAREHOLDERS
        
            
            20/12/2023
            Conseil d'Administration 2024
            

        

	
	
		    	La prochaine élection de l’administrateur représentant les personnels actionnaires au Conseil d’administration d’Orange vue par Hélène Marcy
        
            
            20/12/2023
            Conseil d'Administration 2024
            

        

	





    


    
    
	

		En savoir plus sur Participation, Intéressement et Actionnariat		 et vos Contacts
		

		            

			Vos contacts

			
			Dans le cadre de ses missions, la CIT Participation, Intéressement, Actionnariat assure la représentation des personnels du Groupe Orange dans les Conseils de surveillance des fonds communs de placement (FCPE) du Plan d'Épargne Groupe (PEG) et du Plan d'Épargne pour la Retraite Collectif (PERCO) Groupe. Le contexte de réforme intensive dans ces domaines, et l'environnement financier mouvant à l'échelle internationale nécessitent une vigilance de tous les instants.La CFE-CGC s'attache tout particulièrement à faire respecter les accords, souvent techniques, du domaine de l'épargne salariale, afin que les personnels bénéficient réellement des mesures financières négociées. En cas de non respect, la CFE-CGC n'hésite pas à saisir les tribunaux, afin de récupérer les sommes dues.

L'Épargne salariale est devenue un enjeu social déterminant et un complément de rémunération significatif pour les salariés. Pour renforcer son action, la CIT s'associe aux travaux de l'Association pour la Défense de l'Épargne et de l'Actionnariat des Salariés du Groupe Orange (ADEAS). Elle fournit aux personnels du Groupe une analyse documentée pour mieux comprendre la gestion financière du Groupe Orange, et des conseils pratiques permettant à chacun de tirer le meilleur parti possible de son épargne salariale

En savoir plus : www.adeas.org
	        
			

		
        
	

    









                    
                     
                
            
            
            


    
        
        
        
            
                                                
                    
                    

    
        
            
            
            
                
                    

                                A la une                
    
    





		


				Économie circulaire des smartphones :  développons nos ambitions ! - Lettre Comprendre & Agir RSE #1/2024

		
				
						05 avril 2024
			
						Responsabilité Sociale et Environnementale
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				L'empreinte environnementale du numérique est à la fois conséquente et croissante. D'après les différentes études publiées, les terminaux en représentent 80%. Les smartphones étant les terminaux les…

		
		

	
	

		

		
		

						CNPS : 2024, année de l’enquête triennale

			
						
								29 mars 2024
					
								Conditions de Travail et Santé
					
					
					
					
							

			
			
		


		

	
		

		
		

						Revue de presse de mars 2024

			
						
								26 mars 2024
					
								Dans les médias
					
					
					
					
							

			
			
		


		

	
		

		
		

						Haut risque sur la diffusion des images des JO ! communiqué de l'intersyndicale

			
						
								25 mars 2024
					
								Communiqués de Presse
					
					
					
					
							

			
			
		


		

	
		

		
		

						Pétition pour une épargne responsable

			
						
								15 mars 2024
					
								Participation, Intéressement et Actionnariat
					
					
					
					
							

			
			
		


		

	
		

		
		

						Signature de l’accord salarial NAO 2024 : la CFE-CGC Orange adresse un courrier à  M. Vincent Lecerf

			
						
								12 mars 2024
					
								Rémunération
					
					
					
					
							

			
			
		


		

	
	








                
            
        
    



    
        
            
            
            
                
                    

                                Dernières vidéos                
    
    





		


				Séminaire d'hiver 2024 : Etat des lieux international, économique et social par Sébastien Crozier

		
		

				[image: ]

		
		
		

	
	

		

		
		

						Elections des répresentants des personnels au Conseil d'Administration : être élu pour défendre un projet industriel

			
			
			
		


		

	
		

		
		

						Elections au Conseil d'Administration : Mireille Garcia et Thierry Chatelier, candidats pour la CFE-CGC

			
			
			
		


		

	
		

		
		

						Elections au Conseil d'Administration : Mireille Garcia, candidate CFE-CGC présente son parcours

			
			
			
		


		

	
		

		
		

						La formation des représentants : programme pédagogique par Nicolas Cauchy et Mathieu Hoornaert

			
			
			
		


		

	
	








                
            
        
    



    
        
            
            
            
                
                    

                                En ce moment                
    
    





		


				La retraite dans le Groupe Orange : anticiper pour être prêt ! Edition 2023

		
				
			
						Retraite et Retraités
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				La formation : un enjeu personnel et professionnel

		
				
			
						Formation Professionnelle
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                                Dans vos établissements                
    
    





	

		

		
		

						NAO, un seul mot « NON »  - déclaration en CSEE

			
						
								10 avril 2024
					
								INNOV
					
					
					
					
							

			
			
		


		

	
		

		
		

						Les résolutions

			
						
								10 avril 2024
					
								DO-Réunion-Mayotte
					
					
					
					
							

			
			
		


		

	
		

		
		

						Représentation du programme budgétaire ASC 2024

			
						
								10 avril 2024
					
								DO-Réunion-Mayotte
					
					
					
					
							

			
			
		


		

	
	









                                Et aussi...                
    
    





	

		

		
		

						7 avril : Journée Mondiale de la Santé

			
						
								07 avril 2024
					
								Protection Sociale
					
					
					
					
							

			
			
		


		

	
		

		
		

						Économie circulaire des smartphones :  développons nos ambitions ! - Lettre Comprendre & Agir RSE #1/2024

			
						
								05 avril 2024
					
								Responsabilité Sociale et Environnementale
					
					
					
					
							

			
			
		


		

	
		

		
		

						Économie circulaire des smartphones

			
						
								05 avril 2024
					
								Responsabilité Sociale et Environnementale
					
					
					
					
							

			
			
		


		

	
	








                
            
        
    



    
        
            
            
            
                
                    

                                Revue de web                
    
    





	

		

		
		

						Les zones blanches du réseau mobile, bientôt de l’histoire ancienne ?

			
						
								02 février 2024
					
								Télécoms
					
					
					
					
							

			
			
		


		

	
		

		
		

						CPF : 40 % des actifs renonceraient à se former en cas de reste à charge

			
						
								01 février 2024
					
								Social
					
					
					
					
							

			
			
		


		

	
		

		
		

						En 2024, la QVCT est au cœur des attentes des salariés français

			
						
								31 janvier 2024
					
								Social
					
					
					
					
							

			
			
		


		

	
		

		
		

						Le 31 janvier 2024, premier jour de la fin du cuivre

			
						
								31 janvier 2024
					
								Télécoms
					
					
					
					
							

			
			
		


		

	
		

		
		

						Le lobby européen des télécoms relance l’idée d’une participation des géants de la tech au financement des réseaux

			
						
								31 janvier 2024
					
								Télécoms
					
					
					
					
							

			
			
		


		

	
	








                
            
        
    



    
        
            
            
            
                
                    

                                Dans les médias                
    
    





	

		

		
		

						Salaires, climat social… à Lannion, l’intersyndicale Orange monte au créneau - Ouest France

			
						
								27 mars 2024
					
								Dans les médias
					
					
					
					
							

			
			
		


		

	
		

		
		

						En Loire-Atlantique, une mobilisation pour les salaires chez Orange ce mardi - Ouest France

			
						
								26 mars 2024
					
								Dans les médias
					
					
					
					
							

			
			
		


		

	
		

		
		

						Revue de presse de mars 2024

			
						
								26 mars 2024
					
								Dans les médias
					
					
					
					
							

			
			
		


		

	
		

		
		

						Deux ans après la nomination de Christel Heydemann à la tête du groupe Orange, l’heure est au premier bilan - Edition Multimédia

			
						
								20 mars 2024
					
								Dans les médias
					
					
					
					
							

			
			
		


		

	
		

		
		

						La branche entreprise d'Orange pousse l'intelligence artificielle vers les PME avec LightOn - Les Echos

			
						
								20 mars 2024
					
								Dans les médias
					
					
					
					
							

			
			
		


		

	
	








                
            
        
    



                                

                
            
        
    




            

    
        
        
        
            
                                                
                    
                    

    
        
            
            
            
                
                    
        Nos coordonnées    
		
CFE-CGC Orange
10-12 rue Saint Amand
75015 Paris Cedex 15


	 	 
		nous contacter
		01 46 79 28 74
		01 40 45 51 57



                
            
        
    



    
        
            
            
            
                
                    

                                Vos services                
    
    
	 S'abonner gratuitement
	 Adhérer
	 Mode d’emploi du site
	 Annuaire du syndicat
	 Tracts & Publications
	 Fiches pratiques
	 WebTV CFE-CGC Orange
	 Nous contacter






                
            
        
    



    
        
            
            
            
                
                    

                                Evènements & Presse                
    
    
	 Evènements
	 Dans les médias
	 Communiqués de Presse
	 Recevoir nos CdP






                
            
        
    



    
        
            
            
            
                
                    
        Epargne    
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                    Siège : CFE-CGC Orange - 89 Bd de Magenta, 75010 PARIS - SIRET 50803050900030 - 9420Z
Mentions Légales - Protection des données - Accès rédacteur


                
                        

            
        
    



    
        
            
            
            
                
                    	
                
            
	
                
            
	
                
            
	
                
            
	



                
            
        
    



                                

                
            
        
    


        

        
        

    