
 

 

À la demande de la CFE-CGC, un CSE extraordinaire s'est tenu ce jeudi 30 juillet pour faire le point sur la gestion de la crise des feux 
de forêt qui touchent la Gironde et les Landes. Plus de 1 100 salariés de la DO Grand Sud-Ouest sont concernés. Voici ce qu'il faut 
retenir des échanges, et ce que la CFE-CGC continue de porter pour vous. 

 

UN CSE EXTRAORDINAIRE 
OBTENU PAR LA CFE-CGC 
Convoqué à la demande de la CFE-CGC, ce CSE extraordinaire 
a permis d'obtenir un point détaillé sur la gestion de la crise par 
la Direction : organisation de la cellule de crise, sécurisation des 
sites (Eysines, Mérignac, Le Temple, Le Barp) et continuité du 
réseau au service des secours et des clients.  

La CFE-CGC a rappelé la nécessité d'associer plus 
systématiquement le CSE en amont de ce type de crise. 

CE QU'IL FAUT RETENIR 
Plus de 1 100 salariés rattachés à un site en zone d'incendie, 
répartis sur environ 18 sites de la DO GSO. 

27 communes évacuées en Gironde et dans les Landes. 

Environ 200 salariés du périmètre DOGSO potentiellement 
concernés par une évacuation (3 communes dans les Landes, 
24 en Gironde). 

La boutique de La Teste-de-Buch a été maintenue ouverte 
avec des horaires aménagés (9h-17h30) malgré la proximité 
des feux. 

 

DES MESURES D'ACCOMPAGNEMENT POUR LES 
SALARIÉS 
Depuis jeudi 23 juillet, plusieurs mesures ont été activées pour 
les salariés impactés, avec un suivi individuel assuré par les RH 
de proximité et les assistantes sociales : 

 Télétravail facilité et autorisations spéciales d'absence 
(ASA) rémunérées pour les salariés ne pouvant ni venir 
travailler, ni télétravailler. 

 Prêt de matériel informatique et aides sociales : première 
nécessité, nuitées d'hôtel, dommages sur les biens, Action 
Logement, aide au montage des dossiers d'assurance. 

 Levée temporaire du quota de jours mobilisables pour les 
sapeurs-pompiers volontaires ; la CFE-CGC demande son 
extension aux bénévoles DFCI et aux réservistes. 

La CFE-CGC restera vigilante sur la mise en œuvre effective 
de ces mesures et sur l'accompagnement dans la durée des 
salariés et des clients GP et Professionnels touchés par la 
crise. 

Les élus CFE-CGC restent à la disposition des collègues si 
questions ou besoins. 
 

LA CFE-CGC ORANGE REVENDIQUE 
 Association systématique des CSE en amont de toute consigne de sécurité liée à une crise. 

 Un point de suivi de régulier auprès du CSE et des CSSCT afin de les informer de la gestion de la crise. 

 Retour précis aux élus sur l'impact de la crise sur la part variable (PVM/PVC/PVV) des salariés touchés 

 

 

# SANTÉ – SÉCURITÉ – CRISE INCENDIES 

INCENDIES EN GIRONDE ET DANS LES LANDES 

31 juillet 2026 – IL – DO Grand Sud-Ouest 

Madeleine ICONOMOFF– 06 45 72 69 88 
Sandra ESPAGNE– 06 76 68 88 24  
Edmond RAPIN– 06 31 24 18 81 
Farid BENALI – 06 32 23 91 72 
Blandine BARTHES – 06 47 88 84 53 


